
Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych na podstawie obowiązku prawnego 
ciążącego na administratorze, przetwarzanie w związku z art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks pracy 
 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia                    
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych           
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r. str. 1), dalej "RODO", informuję, 
że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Sulików, ul. Dworcowa 5,              
59-975 Sulików,  

2. Inspektorem ochrony danych osobowych w Urzędzie Gminy Sulików jest Pani Agnieszka Cisło, 
email: iod@sulikow.pl  tel. 75 77 88 288/289 wew. 136, 

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 

4. Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane przez upoważnionych pracowników 
administratora danych osobowych. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przekazywane upoważnionym odbiorcom na mocy 
odpowiednich przepisów prawa. Dane osoby (imię, nazwisko, miejsce zamieszkania), która 
wygra nabór zostaną udostępnione na stronie BIP Urzędu Gminy Sulików oraz wywieszone na 
tablicy ogłoszeń w siedzibie Administratora przez okres 3 miesięcy od daty rozstrzygnięcia 
naboru. 

6. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  
W przypadku takiego zamiaru zostanie Pani/Pan odrębnie poinformowana/y. 

7. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w ramach dokumentacji prowadzonej przez 

Urząd  Gminy Sulików w formie papierowej i elektronicznej na podstawie przepisów prawa 

dotyczących archiwizacji, przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania, lecz nie 

dłużej niż 5 lat. Dokumenty aplikacyjne osób, które zostały umieszczone w Protokole z naboru 

będą przechowywane przez okres 3 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z osobą 

wyłonioną do zatrudnienia. Dokumenty aplikacyjne pozostałych osób będą odsyłane lub 

odbierane osobiście przez kandydatów do pracy, po upływie 3 miesięcy. 

8. Ma Pani/Pan prawo do: 

− dostępu do swoich danych osobowych i uzyskania kopii,  

− sprostowania swoich danych, 

− ograniczenia ich przetwarzania, 

− wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. 
9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi dotyczącej niezgodności przetwarzania przekazanych 

danych osobowych z RODO do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych z siedzibą ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe, gdyż przesłankę 
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. 

11. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany. Nie będą 
podlegać profilowaniu. 
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